@ Stad
Oudenaarde

Consulent openbaar domein

Afdeling Afdeling Ruimte
Leidinggevende Expert mobiliteit
Type functie Deskundige
Weddeschaal Goudenaarde 404

Functiebeschrijving

Doel van de functie

Net als het lokaal bestuur Oudenaarde is onze hele samenleving constant in beweging. ledereen probeert elke
dag weer op een vlotte manier van punt A over punt B naar punt C te geraken. Wegenwerken, omleidingen en
de vele ontmoetingen tussen de verschillende vervoersmiddelen bieden telkens weer nieuwe uitdagingen op
die route.

Als consulent openbaar domein ben je een aanspreekpunt voor de burgers van Stad Oudenaarde. Je hebt een
passie voor mobiliteit en zoekt naar strategieén vanuit verschillende invalshoeken zoals ruimtelijk aspect,
mobiliteit, infrastructuur,... Je kan op basis van jouw analyses en onderzoek duurzame maatregelen en
oplossingen formuleren en integreren.

Daarnaast vervul je een centrale rol in het vormgeven en uitwerken van een duurzaam mobiliteitsbeleid.
Zodoende lever je als deskundige beleidsvoorbereidend werk, geef je advies, start je dossiers op en sta je in
voor de begeleiding van a tot z.

Je zorgt voor de uitvoering en de afhandeling van adviezen die betrekking hebben op het openbaar domein en
de mobiliteit.

Dit betreft onder andere volgende activiteiten:

e Optreden als centraal aanspreekpunt inzake openbaar domein en mobiliteit.

¢ Instaan voor een klantvriendelijke dienstverlening en bewaking van de kwaliteitszorg.

e Technische en juridische voorbereiding, advisering, beheer en opvolging van dossiers.

e Door middel van netwerking de output vernieuwen en verbeteren.

¢ Onderzoeken van de verschillende mobiliteitsproblemen, de nodige voorstellen uitwerken en instaan
voor de uitvoering ervan.

Competenties

Competenties Omschrijving

Adviseren Anderen zowel binnen als buiten de organisatie op basis van eigen expertise
en inzichten op maat advies kunnen verstrekken. Hierbij de belangen van de
organisatie voorop stellen, een objectieve houding weerspiegelen,
standpunten durven innemen en naar anderen toe geloofwaardigheid
genereren als persoon en als inhoudelijk expert.

Effectief communiceren Op een gestructureerde en synthetische wijze een boodschap aan een groep
overbrengen en hen vanuit de eigen expertise adviseren. De wijze van
communiceren succesvol aanpassen aan de doelgroep.




Creatief denken Het bestaande en vertrouwde overstijgen via het aanbrengen van originele

ideeén.
Project- en Complexe opdrachten structureren, rekening houdende met deadlines en
procesmanagement doelstellingen. Hierbij rekening houdend met mijlpalen. Projectmedewerkers

op een gestructureerde en planmatige wijze opvolgen en sturen. Op
regelmatige wijze de voortgang communiceren naar de opdrachtgever.

Oordeelsvorming Op basis van de beschikbare informatie een objectief onderbouwd beeld
vormen over een bepaalde situatie of persoon.
Initiatief nemen Zich proactief en positief-kritisch opstellen ten aanzien van de werkprocessen

en taken. Regelmatig kansen zien liggen om de functie en taken beter uit te
voeren en deze opportuniteiten met beide handen aangrijpen. Over deze
initiatieven op de gepaste wijze communiceren.

Verruimende bepaling

Het is de bedoeling om via de functiebeschrijving een beeld te vormen van de functie en de belangrijkste taken
aan te halen. Deze opsomming heeft dus geenszins de intentie om volledig te zijn. De functie kan dus ook
taken omvatten opgedragen door de algemeen directeur en die niet in deze lijst zijn opgesomd waaronder ook
het verrichten van ondersteunende taken aan collega’s van andere diensten van het lokaal bestuur.



